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ZAPISNIK

sastavljen 4. srpnja 2017. godine na 28. sjednici Upravnog vijeCa POU, odrZanoj u prostorima
POU, J. Zori¢a 21 a, s pocetkom u 9,00 sati.

Zapisnicar je Tihana KusSekovié¢

Nazo¢ni: Josip Horvati¢ek, Rudolf Dokus, Darjan Budimir — kao ¢lanovi vijeca, Veljko Bertak —
procelnik za drustvene djelatnosti u Gradu Dugom Selu te ravnatelj Pu¢kog otvorenog ucilista
Dugo Selo Nenad Haleus Mali.

Odsutni: Purda Arti¢, Ana Marija Sprihal.

Sjednicu je, sukladno poslovniku, otvorio Josip Horvatic¢ek, kao predsjednik Upravnog vijeca
POU, pozdravio nazo¢ne te predlozio sljedeci:

DNEVNI RED

1. Verifikacija zapisnika s 27. sjednice Upravnog vijeca

2. Razmatranje prijedloga rjeSenja privremenog unutarnjeg preustroja u pogledu radnih
mjesta u POU Dugo Selo

3. Razmatranje prijedloga naknade voditeljima tecaja i cjenika tecaja za Skolsku godinu
2017./2018.

4, Pitanja i prijedlozi



Dnevni red je prihvacen jednoglasno.
Ad.1) Zapisnik s 27. sjednice Upravnog vijeca POU Dugo Selo usvojen jednoglasno.

Ad.2) Ravnatelj Nenad Haleu§ Mali obrazlaze kako zbog bolesti kolegice Ive Grgi¢ Ozimec,
novinarke, ne¢e mo¢i i¢i u primjenu predlozeno rjeSenje o preuzimanju poslova voditelja Centra
za obrazovanje od strane kolegice Ane Marije Sprihal jer bi ustanova, u tom slu¢aju, ostala bez
jjednog profesionalnog novinara. Haleus$ istice kako je na poslove novinara, privremeno, do
povratka novinarke, rasporedena Nadica Kozi¢ koja ¢e i dalje obavljati i poslove u Centru za
kulturu.

Postoji prijedlog, kaze Haleus, da se na poslove obrazovanja primi, dosadasnja voditeljica tecaja
ritmike u POU Sanja Samboli¢ koja je magistra pedagogije, a djelomi¢no je upoznata s
poslovima. No, ista ne zadovoljava uvjete jer nema tri godine radnog iskustva.

Poslove bi najbolje mogla obavljati, kaze Haleu$, Tihana Kus$ckovi¢, koja obavlja poslove
administrativno grafi¢kog referenta, ali ve¢ sada ima preveliki obim posla. Potrebno bi stoga bilo
rasteretiti je u dijelu administrativnih poslova §to bi se moglo pokusati raspisivanjem natjecaja o
strué¢nom osposobljavanju za taj dio posla.

Darjan Budimir istiCe kako osobe preko stru¢nog osposobljavanja ne mogu voditi Centar za
obrazovanje te kako samo mogu biti pomo¢ u poslu te predlaze da se rjeSavanje popune radnog
mjesta struénog suradnika za obrazovanje dugoro¢no rijesi putem raspisivanja javnog natjecaja.

Haleus isti¢e kako ¢e do konacnog rjesenja pitanje zaposlenika u Centru za obrazovanje rijesiti
unutarnjom preraspodjelom, zaduzivanjem za navedene poslove Tihane Kusekovié¢, a pitanje
administrativne pomo¢i istoj pokusat ¢e rijeSiti putem stru¢nog osposobljavanja, ili ugovora o
djelu za dio poslova.

Ad.3) Ravnatelj Nenad Haleu§ Mali obrazlaze da je, bez obzira na manjak zaposlenika na
poslovima obrazovanja Tihana KuSekovi¢ ve¢ zapocela s pripremama za provodenje teCajeva te
kako je u suradnji s njim dogovoreno da ostaju isti teajevi i po istim cijenama kao i protekle
godine. Tihana Kusekovi¢ obavlja razgovore s dosadasnjim voditeljima 1 obavit ¢e upise tijekom
ljeta, a detaljno o predloZenim rjeSenjima vezanim uz problem obrazovanja te o tecajevima
¢lanovi Upravnog vijeca bit €e izvjeSteni na narednoj sjednici.

Ad.4) Pod ovom tockom nije bilo pitanja ni rasprave

Sjednica je zavrSena u 9,30 sati.

Zapisnicarka Predsjednik Upravnog vije¢a POU

Tihana Kusekovi¢ Josip Horvaticek, dr.vet med



